NAUCZYCIEL FIZYKI
MIEJSCE PRACY: Niepubliczna Szkoła z Oddziałami Integracyjnymi "Razem" oraz Liceum Ogólnokształcącym, ul. Czapli 2, 11-041 Olsztyn.
Jeżeli posiadasz doskonałą umiejętność tłumaczenia matematyki w prosty i zrozumiały sposób, a także czerpiesz radość z pracy z dziećmi i młodzieżą, to jesteśmy zainteresowani Twoją kandydaturą.
W naszej szkole stawiamy na profesjonalizm, pasję oraz indywidualne podejście do uczniów. Jeśli jesteś osobą ambitną i pełną energii, która z entuzjazmem podchodzi do nauczania, to idealnie wpisujesz się w nasz zespół. Współpraca z nami daje możliwość rozwoju zawodowego (jasna ścieżka awansu) oraz pracy w inspirującym środowisku.
OD KANDYDATA OCZEKUJEMY:
· studia kierunkowe uprawniające do nauczania fizyki w szkole podstawowej,  student/ka ostatnich lat fizyki
· otwartość na wyzwania i umiejętność rozwiązywania problemów
· doświadczenie i znajomość problematyki w pracy z młodzieżą
· zaangażowania i niestandardowego podejścia do nauczania
OFERUJEMY:
· wynagrodzenie stosowne do posiadanych kwalifikacji
· umowę o pracę
· praca z małą grupą dzieci w dobrych warunkach z dostępnymi wszelkimi niezbędnymi pomocami
· możliwość ciągłego podnoszenia kwalifikacji
· elastyczne godziny pracy 
· stabilne warunki zatrudnienia 
· możliwość dołączenia do zespołu specjalistów, otwartych na wzajemną wymianę wiedzy i doświadczeń
· miłą atmosferę, zgrany zespół młodych ludzi i koleżeńską pomoc
TERMIN I MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTÓW:
Jeżeli chcesz dołączyć do naszego zespołu i współtworzyć przyszłość naszej szkoły, wyślij swoje CV na adres mailowy sekretariat.razem@wp.pl, w terminie do 10.08.2023 r. 
W temacie napisz: Nauczyciel fizyki. 
Aby dowiedzieć się więcej o naszej szkole, odwiedź nasz profil na Facebooku https://www.facebook.com/profile.php?id=100063611050754. 
Uprzejmie informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami. Wszystkim kandydatom dziękujemy za nadesłanie aplikacji.
UWAGA! CV powinno być opatrzone podpisaną klauzulą: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji”.
