
 

Rekrutacja na stanowisko 

Młodszy administrator ds. monitorowania infrastruktury IT NOC1 

Lokalizacja 

Ostróda 

Opis zadań 
 Praca w zespole Network Operations Center PKP IK na poziomie pierwszej linii NOC 1. 
 Praca w trybie 24/7/365. 
 Praca w trybie stacjonarnym. 
 Obsługa systemów monitoringu sieci i infrastruktury. 
 Identyfikacja zdarzeń mających charakter incydentów bezpieczeństwa. 
 Przyjmowanie i rejestrowanie zgłoszeń. 
 Postępowanie zgodnie z funkcjonującymi procedurami reagowania na zdarzenia. 
 Podstawowa analiza przyczyn oraz wyjaśnienie incydentów. 
 Kontakt z klientem zewnętrznym oraz administratorami sieci i infrastruktury. 
 Współpraca z Zespołem SOC. 

Wymagania 
 Podstawowa znajomość sieci TCP/IP oraz protokołów sieciowych. 
 Podstawowa znajomość systemów Linux/Windows. 
 Podstawy programowania w językach skryptowych (np. Python, Bash). 
 Chęć uczenia się, poznawania nowych technologii oraz uzyskiwanie certyfikatów 

branżowych. 
 Wykształcenie średnie, preferowane techniczne. 
 Odporność na stres. 
 Komunikatywność i umiejętność pracy zespołowej. 
 Podstawowa znajomość języka angielskiego. 

Oferujemy 
 Możliwość zdobycia cennego doświadczenia zawodowego. 
 Stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o pracę. 
 Ambitne wyzwania 
 Gwarantujemy szeroki pakiet szkoleń oraz rozwoju kompetencji. 
 Dofinasowanie opieki medycznej oraz MultiSportu. 
 Dofinansowanie okularów. 
 Pracownicza Kasa Zapomogowo Pożyczkowa – pożyczki bez procentu. 
 99% zniżki na bilety kolejowe. 
 Bogaty ZFŚS: dofinansowanie do: wypoczynku, żłobka, przedszkola. 
 Dofinansowanie studiów. 
 Nagrody jubileuszowe. 
 Bonusowe 3 dni wolne od pracy. 
 Gwarantujemy dobrą atmosferę. 

Kontakt 
tel: 501 016 411  e-mail: pawel.jastrzebski@it-pkp.pl 


